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ОПИСАНИЕ МЕР, ПРИНИМАЕМЫХ В АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ В ЦЕЛЯХ 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ РОТАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ АУДИТА 

 

 

Действующее законодательство, нормативные документы и правила профессиональной 

независимости требуют от работников, осуществляющих руководство аудиторской проверкой, 

регулярной (не реже одного раза в пять лет) ротации в отношении клиентов, пользующихся 

аудиторскими услугами. Политика ротации руководителей проверок по аудиту ООО 

«АудитБизнес-М», соответствует требованиям законодательства, регулирующего аудиторскую 

деятельность. Мы отслеживаем ротации руководителей проверок, осуществляющих руководство 

аудиторской проверкой одного и того же хозяйствующего субъекта и осуществляем ее не реже, 

чем один раз в пять лет, таким образом, чтобы с клиентами работали руководители проверок, 

обладающие необходимыми знаниями и навыками, которые позволят не допустить снижения 

качества предоставляемых услуг. 

 

 

 

 

Генеральный директор ООО «АудитБизнес-М»                             Макарова Е.В.  


